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Rencana Aksi (6 bulan kedepan) 
Permasalahan:
• Tim pendamping BPS kurang menguasai 

materi sehingga pembinaan yg dilakukan 
kurang optimal 

• Respon OPD tentang penyelenggaraan 
statistik masih rendah

• Penjelasan penilaian EPSS belum 
tersosialisasi optimal kepada Tim EPSS 
(TPB/PK/TPD) sehingga belum 
sepemahaman dalam penilaian bukti 
dukung

• Aplikasi Kamus EPSS belum terupdate 
informasi aktual tentang EPSS
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Tujuan:
1. Meningkatkan kolaborasi pembinaan untuk  

membenahi penyelenggaraan statistik sektoral 
di Pemerintah daerah;

2. Mensosialisasikan penjelasan penilaian EPSS 
melalui LK untuk memudahkan kegiatan 
penilaian oleh TPB;

3. Melengkapi informasi terbaru (LK) pada 
aplikasi kamus epss.

4. Mempersiapkan OPD dalam penilaian EPSS 2025.
Sasaran: 
1. Meningkatnya kualitas penyelenggaraan 

kegiatan statistik Pemerintah daerah;
2. Meningkatnya IPS Pemerintah Daerah.
3. Meningkatnya kredibilitas dan akuntabilitas tim 

penilai badan dalam penilaian epss. 
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Strategi untuk mencapai tujuan
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1. Perubahan perilaku:
a. Peningkatan kompetensi tim 

pendamping, tim penilai dan 
produsen data;

b. Lebih matang penillaian EPSS di 
tahun 2025.

c. Kemudahan mengakses 
informasi lengkap tentang epss 
dari kamus epss
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2. Sumber daya yang dibutuhkan:

a. Tim Kerja BPS (pendamping, IT, TPB/TPK/TPD);

b. Jadwal dan materi pembinaan;

c. Dukungan keuangan dalam rapat2 koordinasi;

d. Produsen data (OPD) sebagai obyek pembinaan.

3. Dukungan dari rekan kerja dan atasan:

a. Komitmen dan kolaborasi Tim kerja BPS 

b. Komitmen Pimpinan BPS Provinsi sebagai 

mediator dan penghubung dengan pimpinan 

OPD dalam mengkoordinasikan pelaksanaan 

pembinaan.

c. Persetujuan pimpinan untuk pelaksanaan kerja;
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Strategi untuk mendapatkan feedback:
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1. Feedback melalui form skrining penyelenggaraan 
statistik sektoral 
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/152qKtTlHjvmKyf19fBR6vjsjLXnrn2
Rj7S1szBsg-fY/edit?gid=1197504479#gid=1197504479 )

2. Rapat evaluasi form skrining dan identifikasi kebutuhan 
pendampingan;

3. Pembinaan penyelenggaraan statistik sektoral dan e-
form evaluasi OPD;

4. Evaluasi berkala pendampingan tim BPS kepada OPD;
5. Sosialisasi dan evaluasi LK penilaian 

(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RY7otf2lFt75f39l5fCeNSfQsXAGG
B7gax5QUqCaHhg/edit?gid=82053207#gid=82053207 )

6. Pertemuan evaluasi aplikasi yang lama untuk diupdate;
7. E-form feedback aplikasi dari pengguna setelah dirilis.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/152qKtTlHjvmKyf19fBR6vjsjLXnrn2Rj7S1szBsg-fY/edit?gid=1197504479#gid=1197504479
https://docs.google.com/spreadsheets/d/152qKtTlHjvmKyf19fBR6vjsjLXnrn2Rj7S1szBsg-fY/edit?gid=1197504479#gid=1197504479
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RY7otf2lFt75f39l5fCeNSfQsXAGGB7gax5QUqCaHhg/edit?gid=82053207#gid=82053207
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RY7otf2lFt75f39l5fCeNSfQsXAGGB7gax5QUqCaHhg/edit?gid=82053207#gid=82053207
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Hasil yang diharapkan
a. Apa yang berubah:
• Pemahaman Produsen data yang benar tentang 

penyelenggaraan statistik sektoral;
• Kualitas penyelenggaraan statistik daerah 

meningkat,
• Kerjasama yang baik antara pembina dan 

produsen data; 
• Penilaian bukti dukung epss semakin berkualitas, 

presisi dan dapat dipertanggungjawabkan

• Kamus EPSS yang uptodate

b. Siapa yang melihat perubahan:
• Pemerintah Daerah/Produsen data;
• Pengguna data/aplikasi;
• Tim kerja BPS
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Hasil yang diharapkan
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c. Apa yang akan mereka lihat:

• Pembenahan penyelenggaraan statistik 

sektoral yang lebih baik, kualitas data terjamin

• Kemandirian penyelenggaraan statistik sektoral 

oleh pemda

• Kemudahan dalam akses informasi tentang 

epss;

• Kesepahaman antar TPB dalam penilaian

• TPB yang kredibel.

02 LK PENILAIAN EPSS DAN 
UPDATE KAMUS EPSS



Kaidah SMART
Spesific (target): 
• Membina OPD dalam penyelenggaraan 

statistik sektoral yang berkualitas;
• Meningkatkan kualitas penyelenggaraan 

statistik sektoral
• Memudahkan akses informasi EPSS dan 

penilaian EPSS yang lebih presisi serta 
akuntabel.

Measurable (indikator pencapaian): 
• IPS meningkat;
• Evaluasi penggunaan LK dan kamus epss 

pada kategori baik (hasil feedback)

Achievable (Langkah pencapaian): 
• Koordinasi antar Pimpinan BPS dan OPD;
• Penyusunan jadwal pembinaan dan 

internalisasi;
• Pendampingan pembinaan statistik sektoral; 
• Update Kamus EPSS dari Tim TI
• Sosialisasi LK, evaluasi 

Pembinaan/implementasi LK/kamus epss;
Relevant: 
• Penyelenggaraan statistik sektoral yang 

berkualitas;
• Pemenuhan PK Pimpinan;
• Tim pendamping yang kompeten;
• TPB sepemahaman yang benar dalam 

penilaian EPSS.
Timebound: 6 bulan ke depan (september-
Februari)



TIMELINE RENAKSI
Item Kegiatan Sept Okt Nov Des Jan Febr Keterangan

I PERSADA

• Koordinasi antar pimpinan Kepala BPS Provinsi

• Rapat evaluasi dan TL dari PSS sebelumnya
Kepala BPS Provinsi, IST & Tim 

Pendamping

• Refreshing Tim Pendamping IST dan Tim Pendamping

• TL Pendampingan OPD sesuai hasil evaluasi IST dan Tim Pendamping

• Penetapan 2 kegiatan EPSS 2025 Tim Pendamping dan OPD

• TL pendampingan 2 OPD sampel Kegiatan EPSS IST dan Tim Pendamping

II LK Penilaian dan update kamus EPSS

• Penyusunan LK EPSS sesuai informasi teraktual IST dan Tim Penilai Badan

• Internalisasi dan evaluasi LK EPSS IST dan Tim Penilai Badan

• TL internalisasi rapat dengan tim TI untuk update kamus epss IST dan Tim TI

• Update kamus epss Tim TI

• Internalisasi dan evaluasi penggunaan kamus epss bersama TPD 

dan TPB
IST dan Tim TI



Terima Kasih
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